
PLAN PRACY 

KOMISJI OŚWIATY, KULTURY I SPORTU NA 2015 r. 

I. Stała tematyka posiedzeń 

1. Funkcjonowanie placówek przedszkolnych, szkół podstawowych i gimnazjalnych na terenie gminy. 

2. Funkcjonowanie instytucji i obiektów kultury, kultury fizycznej i sportu. 

3. Kreowanie polityki oświatowej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej na terenie gminy. 

4. Opiniowanie projektów uchwał , rozpatrywanie spraw bieżących wynikających z pracy RM. 

 

STYCZEŃ uwagi 

 

1. Sprawozdanie z działalności  Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury, świetlic 

wiejskich, biblioteki miejskiej, 

 zaplanowany budżet (omówienie) 

 przedstawienie planów pracy 

2. Sprawozdanie z działalności komórki d/s promocji Gminy Więcbork, 

 zaplanowany budżet (omówienie) 

 przedstawienie planu pracy 

3. Kalendarium planowanych imprez przez instytucje w 2015 r. 

4. Opiniowanie uchwał. 

5. Sprawy różne. 

 

 

Burmistrz          

Dyrektorzy 

MGOK, biblioteki,                

Skarbnik gminy, 

Osoba z działu 

promocji gminy, 

 

LUTY  

 

1. Spotkanie z działaczami organizacji i stowarzyszeń pożytku publicznego oraz 

Komórką ds. Promocji Gminy Więcbork.  

 analiza dotychczasowej współpracy między organizacjami, gminą, 

MGOK, działem promocji 

 pozyskiwanie środków pozabudżetowych 

2. Przedstawienie programu współpracy gminy Więcbork z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego w 2015 r. 

3. Plany pracy organizacji na 2015 r. 

4. Opiniowanie uchwał. 

5. Sprawy różne. 

 

 

Burmistrz, 

Dyrektor MGOK,   

Przedstawiciele 

stowarzyszeń z 

terenu Gminy 

Więcbork,     

Komórka ds. 

promocji Gminy,    

MARZEC  

 

1. Analiza wyników nauczania po I semestrze roku szkolnego oraz 

przygotowanie uczniów do sprawdzianu w VI klasie szkoły podstawowej                  

i egzaminu gimnazjalnego w klasie III. 

2. Realizacja zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych finansowanych z budżetu 

gminy. 

3. Analiza wynagrodzeń nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi. 

4. Koszt utrzymania każdej ze szkół w gminie, koszt na 1 ucznia ( analiza 

budżetu szkół na 2015 r.) 

5. Opiniowanie uchwał. 

6. Sprawy różne. 

 

 

 

Burmistrz,  

Dyrektor BOOS,              

Skarbnik gminy       

Dyrektorzy szkół,  

 



KWIECIEŃ  

 

1. Sport szkolny                                                                                                                      

* spotkanie z koordynatorem sportu szkolnego p. Piotrem Kriese oraz 

nauczycielami wychowania fizycznego z poszczególnych szkół, a w tym:          

- przyjęcie informacji od koordynatora  na temat funkcjonowania kultury 

fizycznej na terenie gminy w roku szkolnym 2014/15, 

 sprawozdanie z działalności animatora boiska sportowego "ORLIK" oraz 

informacja o funkcjonowaniu  boiska wielofunkcyjnego przy Gimnazjum w 

Więcborku, 

 plan współpracy nauczycieli wychowania fizycznego w roku szkolnym 

2014/15 w zakresie sportu szkolnego, 

 stan  kondycji fizycznej dzieci i młodzieży – nauczyciele poszczególnych 

szkół, 

 osiągnięcia sportowe uczniów poszczególnych szkół, 

2. Spotkanie z przedstawicielami klubów sportowych, 

 omówienie współpracy pomiędzy klubami. 

3.Opiniowanie uchwał                                                                                                                    

4.Sprawy różne. 

 

 

Burmistrz,    

Dyrektor BOOS, 

Skarbnik gminy,                    

Koordynator sportu 

gminnego, 

Nauczyciele 

wychowania 

fizycznego, 

Animator sportu 

kompleksu boisk 

„ORLIK”, 

Przedstawiciele 

klubów sportowych 

MAJ  

 

1.  Dział promocji Miasta i Gminy Więcbork: 

 stan przygotowania do sezonu letniego,  

 realizacja budżetu od stycznia do maja 2015 r., 

2. Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury: 

 stan przygotowania do sezonu letniego, 

 oferta na wakacje dla dzieci i młodzieży,  

 możliwość uruchomienia mini świetlic wiejskich w okresie żniwnym,  

 realizacja budżetu od stycznia do maja 2015 r., 

       3. Opiniowanie uchwał.                                                                                                                    

4. Sprawy różne. 

 

Burmistrz, 

Dyrektor MGOK,  

Skarbnik gminy     

Przedstawiciel 

działu promocji,     

CZERWIEC  

1. Zapoznanie z arkuszami organizacyjnymi szkół na rok szkolny 2015/16:                                     

- stan szkół i przedszkoli do rozpoczęcia nowego roku szkolnego 2015/16,                                 

- stan autobusów dowożących dzieci do szkół,                                                                            

2. Przyjęcie informacji na temat działalności przedszkola gminnego                                          

- współpraca przedszkola z rodzicami                                                                               

- współpraca przedszkola ze szkołą podstawową                                                                           

3. Oferty szkół i przedszkoli dla dzieci i młodzieży w okresie wakacyjnym.                                    

4. Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w okresie wakacyjnym.                                                  

5. Opiniowanie uchwał.                                                                                                               

6. Sprawy różne. 

Burmistrz,     

Dyrektor BOOS, 

Dyrektorzy szkół, 

Dyrektor 

przedszkola,                      

Policja 

 



WRZESIEŃ  

1. Dział Promocji Gminy Więcbork oraz Miejsko- Gminny Ośrodek Kultury w 

Więcborku -  sprawozdanie z akcji letniej,  

 realizacja budżetu. 

2. Opiniowanie uchwał. 

     3. Sprawy różne. 

 

Burmistrz, 

Skarbnik gminy   

Przedstawiciel 

działu promocji 

PAŹDZIERNIK  

 

1.Informacje o stanie realizacji zadań oświatowych za poprzedni rok szkolny                       

( 2014/15), w tym o wynikach sprawdzianu w kl. VI szkoły podstawowej                      

i egzaminu gimnazjalnego w kl. III ( zgodnie z art. 5a ust. 4 ustawy o systemie 

oświaty). 

2. Założenia do budżetu w 2016 r. w dziale oświaty, kultury i sportu 

 analiza planów finansowych poszczególnych szkół i przedszkoli. 

3. Opiniowanie uchwał. 

4. Sprawy różne. 

 

Burmistrz,       

Dyrektor BOOS, 

Dyrektorzy szkół                   

i przedszkola 

Skarbnik gminy 

Księgowa BOOS 

 

 

LISTOPAD  

1. Plan pracy wynikający z bieżących potrzeb. 

2. Opiniowanie uchwał. 

3. Sprawy różne. 

wg potrzeb 

 

GRUDZIEŃ  

 

1. Ustalenie planu pracy komisji na 2016 r. 

2. Opiniowanie uchwał 

3. Sprawy różne 

 

 

Burmistrz 

Skarbnik gminy 

 

 

 

Uwaga: Komisja zastrzega sobie prawo uzupełniania planu pracy o tematy wynikające z bieżących 

potrzeb oraz w uzasadnionych sytuacjach zmianę kolejności omawianych spraw. 

 

Przewodnicząca Komisji 

           Oświaty, Kultury i Sportu 

 

                        Beata Kopta 

 

 

 


